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Allegato A 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
 PER LA FORMAZIONE DI ELENCO DI SOGGETTI  IDONEI PE R IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ISPETTORE PER L’ATTUAZ IONE DI 
VERIFICHE  ISPETTIVE SU OPERATORI ADERENTI AL SISTE MA DI CONTROLLI 

PER IL PRODOTTO A D.O.P. OLIO EXTRAVERGINE DI OLIVA  TERRA D’OTRANTO  
 

 
ART. 1 FINALITA’ 
 
La Camera di Commercio di Lecce, quale Autorità Pubblica di Controllo autorizzata ai sensi della 
legge 526/1999 (decreto MIPAAF  del 29.7.2011) a svolgere le funzioni di controllo per il prodotto 
agrolimentare a D.O.P. “Olio extravergine di oliva Terra d’Otranto”, intende espletare procedura 
selettiva per la formazione di elenco di soggetti idonei per il conferimento di eventuali incarichi 
professionali, con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 del codice civile, relativi  
all’effettuazione delle verifiche ispettive previste dal Dispositivo per il controllo di conformità della 
DOP “Olio extravergine di oliva Terra d’Otranto”, da svolgersi presso le imprese della filiera di 
produzione della predetta DOP. 
 
ART. 2 OGGETTO DELL’INCARICO 
 
Oggetto dell’incarico è lo svolgimento di attività ispettiva di controllo presso le imprese della filiera 
produttiva, in conformità al disciplinare di produzione e secondo quanto previsto dalla normativa 
nazionale e comunitaria vigente in materia. 
Tali attività, descritte sommariamente nell’Allegato E al presente avviso, sono dettagliate nel piano 
dei controlli, visibile sul sito camerale www.le.camcom.gov.it . 
 
ART. 3 NATURA E MODALITA’ DI ESECUZIONE DEL CONTRAT TO 
 
L’eventuale incarico si configura come prestazione d’opera autonoma ex art. 2222 del codice civile. 
La prestazione dovrà essere effettuata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia e 
senza vincoli di subordinazione nei confronti della Camera di Commercio di Lecce. 
L’incarico verrà conferito mediante stipulazione di apposita convenzione, con impegno del tecnico 
a fornire all’Ente camerale ogni documentazione prevista dalle vigenti norme in materia di 
affidamento di incarichi. Le attività da effettuare, di cui all’Allegato E, verranno poi di volta 
comunicate dall’Ente camerale, anche mediante posta elettronica o fax ed eventualmente anticipate 
telefonicamente in caso d’urgenza, sulla base delle effettive necessità dell’Ente.  
L’incaricato si obbliga: 
 

• a osservare il segreto professionale e fornire garanzia di riservatezza, obiettività, 
imparzialità ed assenza di conflitto di interessi come dichiarato nell’Allegato “C 
Dichiarazione di riservatezza ed indipendenza”.  

 
• a tenere indenne e mallevare l’Ente da ogni eventuale pretesa avanzata da terzi, 

conseguente alla mancata o non conforme esecuzione, da parte dello stesso, delle 
prestazioni dedotte nel contratto; 
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• ad effettuare le verifiche ispettive e/o prelievi di prodotto secondo quanto previsto dal 

Dispositivo per il controllo di conformità della DOP “Olio extravergine di oliva Terra 
d’Otranto” (visibile sul sito camerale  www.le.camcom.gov.it ), in ossequio alla vigente 
normativa in materia. 

 
Per l’attività svolta, l’Ente camerale riconoscerà all’incaricato il compenso di cui al successivo art. 
6, secondo i criteri stabiliti dalla deliberazione n. 201 approvata dalla Giunta camerale in data 
05.11.2012. Detto compenso sarà erogato previa verifica da parte dei competenti uffici dell’Ente 
della regolarità e completezza dell’attività espletata e previa emissione di fattura o notula, in cui 
l’incaricato avrà cura di indicare l’elenco dei soggetti sottoposti a verifica e/o prelievo di prodotto, 
nonché la tipologia dell’Operatore (Olivicoltore – Frantoiano – Confezionatore). 

E’ ammesso il recesso dal contratto; in tal caso dovrà essere data comunicazione scritta alla 
controparte con preavviso di almeno 30 giorni lavorativi e all’incaricato verrà corrisposto il 
compenso dovuto per l’attività già effettuata. L’incarico potrà essere in ogni momento revocato 
dall’Ente, con atto motivato, qualora l’attività svolta sia giudicata non adeguata a quella richiesta 
dal presente Avviso, ed in particolare quando l’incaricato: 

a) non rispetti quanto previsto dalla convenzione e quanto stabilito dal presente Avviso ed in 
particolare, dal presente articolo; 

b) non assicuri la buona fede e la correttezza nell’esercizio dell’attività; 
c) tenga comportamenti lesivi dell’immagine dell’Ente; 
d) dimostri incompetenza e/o malafede nell’attività svolta. 

E’ disposta inoltre la cancellazione dall’elenco nei seguenti casi: 
a) perdita dei requisiti per l’ammissione; 
b) dopo il secondo rifiuto immotivato a svolgere l’attività affidata.   

Il contratto sarà soggetto alle disposizioni vigenti in materia fiscale, previdenziale ed assicurativa ad 
esso applicabili, e sarà soggetto a registrazione in caso d’uso, con spese a carico dell’incaricato. 
 
ART. 4 DURATA E LUOGO DELL’INCARICO 
 
L’attività di ispettore dovrà essere eseguita presso le sedi degli operatori della filiera produttiva 
indicati dall’Ente camerale, con inizio a partire dalla data di sottoscrizione della convenzione di cui 
al precedente punto 3 e fino alla data di scadenza che ivi verrà indicata. 
 
ART. 5 OBBLIGHI DELL’INCARICATO 
 
All’atto del conferimento dell’eventuale incarico, il soggetto affidatario è tenuto a dichiarare: 
 

• di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi e di incompatibilità con 
l’assunzione e svolgimento dell’incarico assegnato dall’Ente camerale quale Autorità 
Pubblica di controllo del prodotto a DOP “Olio extravergine di oliva Terra d’Otranto”; 

• l’assenza di qualsiasi rapporto di dipendenza, consulenza, collaborazione professionale o 
partecipazione societaria in aziende assoggettate al  sistema di controllo del prodotto a DOP 
“Olio extravergine di oliva Terra d’Otranto”; 

• di non operare all’interno di uno studio associato di professionisti, ovvero di operare 
all’interno di uno studio associato e di impegnarsi a non accettare incarichi di verifica su 
operatori clienti dello stesso studio; 

• di impegnarsi al rispetto di tutte le regole definite dalla Struttura di controllo, incluse quelle 
connesse alla riservatezza ed indipendenza da interessi commerciali e di altra natura, 
precedenti e/o presenti, che possano influenzare l’obiettività di giudizio; 
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• di garantire la riservatezza delle informazioni e di ogni documentazione di cui verrà a 

conoscenza nell’esecuzione dell’attività affidata. 
 
ART. 6 CORRISPETTIVO 
 
Il corrispettivo per lo svolgimento delle attività ispettive sarà definito in funzione dell’attività 
affidata, in relazione all’elemento della congruità con la prestazione richiesta, e sarà definito al 
momento della sottoscrizione della convenzione, secondo quanto previsto dal precedente art. 3. 
Esso sarà comunque comprensivo delle eventuali spese di viaggio, Iva ed oneri fiscali e 
previdenziali per legge previsti, secondo quanto stabilito dalla deliberazione approvata dalla Giunta 
camerale n. 201 del 5.11.2012.  

 

Art. 7 REQUISITI PER L’AMMISSIONE 
 
Possono essere inclusi nell’elenco i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 
 

a) diploma di scuola media superiore, diploma universitario o laurea;  
b) esperienza di almeno tre anni nel settore oleicolo;  
c) capacità di comunicazione scritta e orale;  
d) conoscenza della normativa del settore oleicolo;  
e) conoscenza delle specificità tecniche e gestionali delle aziende del settore oleicolo;  
f) esperienza di verifiche ispettive; 
g) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
h) godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
i) non aver riportato condanne e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; 

j) di non essere sottoposto/a a procedimenti penali. 
I requisiti per l’ammissione alla selezione dovranno essere posseduti alla data della scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione e devono permanere 
alla data dell’eventuale conferimento dell’incarico. 
 
ART. 8 MODALITA’E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELL E DOMANDE 
 
I soggetti interessati dovranno far pervenire apposita istanza, recante dichiarazione sostitutiva di 
atto di notorietà, unitamente al curriculum vitae, indirizzata alla Camera di Commercio di Lecce – 
Viale Gallipoli n. 39 - Lecce.  
L’istanza di partecipazione, redatta in carta semplice utilizzando esclusivamente il modello allegato 
(allegato B istanza di partecipazione), il curriculum e la documentazione richiesta, dovranno 
pervenire entro il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 03.12.2013, esclusivamente con le 
seguenti modalità: 
 

• a mano presso l’Ufficio Protocollo della Camera di Commercio Viale Gallipoli n. 39, Lecce; 
(dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00);  

• a mezzo raccomandata del servizio postale ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata, 
all’indirizzo seguente: Camera di Commercio Viale Gallipoli n. 39 - 73100 Lecce; 

• mediante posta elettronica certificata alla casella istituzionale cciaa@le.legalmail.camcom.it  
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All’istanza di partecipazione recante dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del D.P.R. 
445/2000, debitamente sottoscritta, il candidato dovrà allegare, a pena di esclusione: 
 

• curriculum vitae in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000, datato e 
firmato in ciascuna pagina; 

• idonea documentazione concernente l’esperienza professionale maturata; 
• dichiarazione di riservatezza ed indipendenza conforme all’allegato “C”; 
• dichiarazione di accettazione delle condizioni contrattuali di disciplina del rapporto, 

conforme all’allegato “D” ; 
• copia fotostatica di un documento di identità valido.  

 
Tutte le dichiarazioni richieste dal modello “B Istanza di partecipazione ”, “C dichiarazione di 
riservatezza ed indipendenza” e “D Dichiarazione di accettazione condizioni contrattuali” dovranno 
essere rese in ogni loro parte. 

Il curriculum dovrà indicare in dettaglio l’esperienza professionale maturata (che dovrà essere 
comunque idoneamente documentata) nonché i titoli culturali e professionali. 
 
ART. 9 FORMAZIONE ED UTILIZZO DELL’ELENCO 
 
Una Commissione appositamente costituita procederà alla valutazione dei curricula dei candidati 
per i quali avrà preventivamente riscontrato il possesso dei requisiti di partecipazione, tenendo 
conto delle esperienze professionali maturate, dei profili formativi e di specializzazione, con 
riferimento ai contenuti ed alle caratteristiche dell’incarico oggetto del presente Avviso. 

In difetto dei requisiti prescritti è disposta automaticamente l’esclusione dalla valutazione. 

La Commissione dispone di 22 punti per la valutazione di ciascun candidato, secondo i seguenti  
criteri:  
 
a) esperienze  professionali nel settore oleicolo: un punto per ciascun incarico professionale 
svolto (compresi incarichi di docenza e consulenze) fino ad un massimo di dieci punti; 
 
b) profili formativi e di specializzazione: un punto per ciascun corso di formazione frequentato o 
attestato conseguito, fino ad un massimo di dieci punti;  iscrizione all’Ordine dei Dottori Agronomi 
o Collegio dei Periti Agrari: punti 2. 
La Commissione formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti a 
suo insindacabile giudizio ai candidati.  
I risultati della valutazione verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente, 
www.le.camcom.gov.it . 
I nominativi dei primi venti candidati idonei andranno a costituire l’Elenco di cui al presente 
Avviso. In caso di rinuncia all’incarico di qualche candidato ammesso all’Elenco, verranno inseriti  
i restanti idonei secondo l’ordine della graduatoria, fino a coprire il fabbisogno di tecnici che verrà 
richiesto. 
La graduatoria ha validità a partire dalla data della sua approvazione fino alla scadenza del decreto 
MIPAAF che autorizza l’Ente camerale a svolgere le funzioni di controllo per il prodotto 
autoalimentare a D.O.P. “Olio extravergine di oliva Terra d’Otranto, fatte salve eventuali  proroghe. 
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ART. 10 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 
Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. i dati personali forniti dai candidati verranno 
raccolti e trattati presso gli Uffici camerali competenti per le finalità e le attività istituzionali 
dell’Ente ed in particolare per le attività di cui al presente Avviso e dell’eventuale procedimento di 
affidamento dell’incarico. 
La comunicazione dei dati personali è obbligatoria da parte dei candidati ai fini della valutazione 
dei requisiti richiesti, pena l’esclusione dalla selezione. I candidati godono del diritto di cui al D. 
Lgs. 196/2003 tra i quali il diritto di accesso ai dati che li riguardano. 
I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali mediante 
apposita dichiarazione, unita alla domanda di partecipazione alla selezione, a pena di esclusione 
dalla stessa. 
Titolare del trattamento è la Camera di commercio di Lecce – Viale Gallipoli 39 – Lecce. 
Responsabile del trattamento è il Dirigente dell’Area I. 
 
ART. 11 VARIE 
 
La presentazione della domanda di ammissione all’elenco comporta l’accettazione senza riserve di 
tutte le condizioni  e prescrizioni del presente Avviso. 
L’Ente camerale si riserva la facoltà di sospendere o revocare il presente Avviso e di richiedere ogni 
ulteriore dichiarazione, documentazione o certificazione riguardante le notizie indicate nella 
domanda e nel curriculum. 
Responsabile del procedimento è il dr. Pier Franco Napoli – franco.napoli@le.camcom.it  
Il presente avviso è approvato con determinazione del Dirigente Area I. n.       del                    . 
 
ART. 12 PUBBLICITA’ 
 
Il presente Avviso è pubblicato sul sito informatico dell’Ente camerale www.le.camcom.gov.it. 
 
Il termine per la presentazione delle domande scade il 03.12.2013, ore 12.00 
 
Lecce, 20.11.2013 
 
 

IL DIRIGENTE 
(Dott.ssa Annamaria Leucci) 

 
 


